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tremco illbruck ist ein europdischer Hersteller und Anbieter leistungsstarker Produkte zum Abdichten und Kleben fiir
das Bauwesen und die verarbeitende Industrie. Mit liber 1.100 Mitarbeitern an 25 Standorten in Europa, Afrika und
dem Nahen Osten erwirtschaften wir einen Jahresumsatz von 315 Millionen Euro. tremco illbruck ist einer von sechs

eigenstandigen Geschaftsbereichen von RPM Inc., einem weltweit fihrenden Hersteller von Spezialabdichtungen.

Zur Verstarkung unseres Marketing Teams Central Europe suchen wir ab sofort fir unser Headoffice in Koln eine / einen:

Project-Manager Marketing & e-Business (w/m)
in Vollzeit

Ihre Aufgaben

Vermarktung des gesamten Produkt- Portfolios mit Fokus auf sémtliche e-Business-Aktivitéten

Konzeption und Entwicklung von digitalen Marketingaktivitdten und Unterstitzung von Workshops bei der Vertriebsorganisation
Eigenverantwortliche Betreuung und Entwicklung des Marketingbereichs e-Business (CRM, e-Shop, SEO, Portals, etc.)

Planung, Organisation, Erstellung und Controlling von Online Marketing-MalRnahmen sowie Wettbewerbsbeobachtung und -analyse
Content-Aufbereitung und Pflege sowie konzeptionelle Weiterentwicklung der Unternehmenswebseiten

Internationale Unterstiitzung der BU Central Europe im Bereich e-Business sowie permanenter Austausch mit dem Marketing/Produkt-
management

» Detaillierte Marketingplanung aller e-Business-Aktivitdten und Kontakt zu externen Dienstleistern wie Agenturen und Freelancern

» Budgetplanung, -verwaltung und —kontrolle im Bereich e-Business sowie Rechnungs- und Bearbeitungskontrolle

» Teamiibergreifende Projektarbeit und regelmafRige Teilnahme an Projekt-Meetings innerhalb der Business Unit Central und Group Busi-
ness Development
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Das bringen Sie mit Das bieten wir lhnen
» Sie haben eine abgeschlossene kaufméannische Ausbildung, » Abwechslungsreiche und spannende Herausforderungen in einem
Schwerpunkt Marketing internationalen Umfeld
» Mind. 5 Jahre Erfahrung im digitalen Marketing/ Produktmar- » Dynamische Unternehmenskultur, mit flachen Hierarchien und ei-
keting - vorzugsweise B2B — in der Bauindustrie oder in ver- ner offenen Kommunikation
wandten Bereichen und/oder auf Agenturseite » Intensive Einarbeitung, kontinuierliche Weiterentwicklung und inte-
» Erfahrung im Bereich Social Media sowie Online-Marketing ressante Perspektiven
(SEO/SEM/Affiliate) » RegelmaRige Mitarbeiterevents, die den Zusammenhalt starken
» Sie beherrschen sicher das MS Office Paket und haben gute und fur schéne, gemeinsame Erlebnisse sorgen
Kenntnisse in Typo3 » Attraktive Zusatzangebote wie z. B. vergiinstigtes Jobticket, Es-
» Erfahrung und sicherer Umgang mit CRM- und Content Ma- senszuschuss, kostenloses Obst und Getranke
nagement Systemen » Modernes Blrokonzept
» Sie bringen eine hohe Eigeninitiative und Begeisterungsfahig-
keit mit

» Sie arbeiten gerne konzeptionell und haben Freude an selb-
standiger Teamarbeit in einem internationalen Umfeld sowie
eine ausgepragte ,Hands-on“ Mentalitat

> Sie reisen gerne

» Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift runden lhr Profil ab (Franzésisch, Polnisch oder
Tschechisch von Vorteil

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft
der tremco illbruck Gruppe!

Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie diese ausschlie3lich per E-Mail unter Angaben Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres fri-
hestmaglichen Eintrittstermins im pdf-Format an:

hr_contact@tremco-illbruck.com



mailto:hr_contact@tremco-illbruck.com
http://www.tremco-illbruck.com/

